MODELLO DI CANDIDATURA ALLA CARICA DI PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELL’ENTE ITALIANO SPORT INCLUSIVI
Termine presentazione candidatura entro e non oltre lunedì 1 marzo 2021, ore 14,00 (mediante Raccomandata a mano o Raccomandata A/R al seguente indirizzo: Ente Italiano Sport Inclusivi via Altobello Melone 18/20 angolo via Cadore 51/53 26100 CREMONA o alla PEC: sportinclusivi@pec.it (metodo consigliato).
ASSEMBLEA NAZIONALE ELETTIVA GIOVEDI’ 11 MARZO 2021 
Il/la sottoscritto/a________________________________________________
nato/a a ___________________Provincia _____ il _______________________residente in _______________________ Prov. ____ Via ________________________ n __CAP _________ 
tel._____________Cellulare__________________________C.F._________________________email____________________________________________
PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA ALLA CARICA DI PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELL’EISI PER IL QUADRIENNIO PARALIMPICO 2021/2024.
Ai sensi dell’art. 46 del DPR 445 del 28 dicembre 2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazioni), consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del citato DPR, il sottoscritto DICHIARA di essere in possesso dei requisiti generici previsti dagli art. 28, 29, 30, 42 e 43 dello Statuto dell’EISI e degli art. dal 10 al 20 e 37 del Regolamento Nazionale dell’EISI; DICHIARA, altresì:
· di essere iscritto all’albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili o al Registro dei Revisori Legali
_______________________________________________________;
 
(indicare il nome dell’Albo o Registro di appartenenza e la provincia)
DICHIARA, inoltre, di non aver riportato condanne per i reati previsti dall’art. 11 del Codice Paralimpico di Comportamento Sportivo.
DICHIARA, infine, di aver ricevuto l’informativa necessaria sull’utilizzazione dei propri dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (“GDPR”)
Luogo e data 








In fede
_________________________                                              _____________________
Allegato: fotocopia documento di identità valido
INFORMATIVA
ex art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 (in seguito “GDPR”)
Gentile Signore/a
La informiamo che l’Ente Italiano Sport Inclusivi-EPP (di seguito “EISI”) in qualità di Titolare del trattamento, tratterà, per le finalità di seguito riportate, i dati personali da Lei forniti in relazione alle procedure elettive per il rinnovo delle cariche istituzionali EISI, per il quadriennio paralimpico 2021/2024. In particolare l’EISI tratterà i seguenti dati personali:
a. Dati anagrafici e identificativi (nome e cognome, luogo e data di nascita, telefono, residenza, documento di identità);
b. Informazioni su incarichi ricoperti per almeno due anni, nonché in merito alla FSP/FSNP/DSP/DSAP presso cui si è tesserati o si è stati tesserati in passato per almeno due anni.
1.Base giuridica e finalità del trattamento.
Il trattamento dei Suoi dati è finalizzato alle seguenti attività:
· Verifica in merito al possesso dei requisiti generici previsti dall’art. XX, commi 4 e 5, dello Statuto dell’EISI e dall’art. XX, comma 1, del Regolamento Nazionale dell’EISI;
· adempimento degli obblighi previsti dalla legge, dalla normativa sportiva nonché dalle disposizioni impartite da Autorità a ciò legittimate dalla legge, in materia di espletamento delle attività elettorali degli Organi dell’EISI;
· pubblicazione sul sito istituzionale dell’EISI dei nominativi dei candidati;
· adempimento delle disposizioni impartite da autorità legittimate dalla legge e da organi giudiziari, con poteri di vigilanza e controllo;
· adempimento degli obblighi previsti da leggi, regolamenti e normative comunitarie, in materia contabile e fiscale;
· gestione dei rapporti derivanti da eventuali Sue qualifiche derivanti dall’elezione e al funzionamento degli Organi dell’EISI (adempimenti contabili, retributivi, previdenziali, assistenziali, fiscali).
La base giuridica di tale trattamento si identifica nell’obbligo legale al quale è soggetto il Titolare, in merito all’espletamento delle procedure elettive previste tra le attività istituzionali dell’EISI, con particolare riferimento alla Legge 124/2015 e successivo D.Lgs. 43/2017.
2. Modalità del trattamento
Il trattamento dei Suoi dati personali è realizzato con l’ausilio di supporto cartacei e/o mezzi elettronici con misure idonee a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati personali, volte ad evitarne l'accesso non autorizzato, la perdita o distruzione, nel rispetto di quanto previsto dal Capo II (PrinEISIi) e dal Capo IV (Titolare del trattamento e responsabile del trattamento) del GDPR. Il trattamento dei dati personali potrà consistere nella raccolta, registrazione, consultazione, selezione, uso, conservazione, estrazione, comunicazione, diffusione, cancellazione o distruzione dei dati. 
3. Obbligatorietà del conferimento
Il conferimento dei dati è obbligatorio per il raggiungimento delle finalità sopraelencate. Un Suo eventuale rifiuto comporterà l'impossibilità di poter partecipare alle suddette procedure elettive.
4. Ambito di comunicazione dei dati
I dati personali da Lei forniti verranno trattati dal personale operante per l’EISI e potranno essere trattati per conto del Titolare da ulteriori soggetti esterni formalmente designati in qualità di “Responsabili del trattamento”. I Suoi dati personali (solamente i nominativi) saranno oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale dell’EISI. 

Inoltre, i suddetti dati potranno essere comunicati altresì ad Enti e Pubbliche Amministrazioni per fini di legge ed in generale a soggetti legittimati dalla legge a richiedere tali dati.
5. Trasferimento dei dati all’estero
I dati personali sono conservati su server ubicati all’interno dell’Unione Europea. Resta in ogni caso inteso che il Titolare, ove si rendesse necessario, avrà facoltà di spostare i server anche extra-UE. In tal caso, il Titolare assicura sin d’ora che il trasferimento dei dati extra-UE avverrà in conformità alle disposizioni di legge applicabili ed in particolare quelle di cui al Titolo V del GDPR oppure previa sottoscrizione di clausole contrattuali standard (standard contractual clauses) approvate ed adottate dalla Commissione Europea.
6. Periodo di conservazione dei dati
I Suoi dati saranno conservati per il periodo necessario al conseguimento delle sopraindicate finalità per i quali sono stati conseguiti e, comunque, non oltre i termini di legge.
7. Titolare del trattamento
Ente Italiano Sport Inclusivi
Via Altobello Melone , 18/20
26100 CREMONA
8. Responsabile della protezione dei dati
Il Titolare del trattamento ha nominato un Responsabile della protezione dei dati contattabile al seguente indirizzo: eisi.presidenzanazionale@gmail.com
9. Diritti dell’interessato
In qualità di interessato al trattamento dei dati personali, La informiamo che ha la possibilità di esercitare i diritti previsti dal GDPR, e precisamente:
· il diritto, ai sensi dell’art. 15, di ottenere la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che La riguardano e, in tal caso, di ottenere l’accesso ai dati personali e alle seguenti informazioni: i) le finalità del trattamento ii) le categorie di dati personali in questione; iii) i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in particolare se paesi terzi o organizzazioni internazionali; iv) quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se non è possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo; v) l’esistenza del diritto dell’interessato di chiedere al Titolare del trattamento la rettifica o la cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento o di opporsi al loro trattamento; vi) il diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo, ai sensi degli artt. 77 ss. del GDPR; vii) il diritto di revocare il proprio consenso in qualsiasi momento, ai sensi dell’art. 7 del GDPR; viii) qualora i dati personali non siano raccolti presso l’interessato, tutte le informazioni disponibili sulla loro origine; ix) l’esistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4 del GDPR, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata, nonché l’importanza e le conseguenze previste di tale trattamento per l’Interessato; x) il diritto di essere informato dell’esistenza di garanzie adeguate ai sensi dell’articolo 46 del GDPR relative al trasferimento, qualora i dati personali siano trasferiti a un paese terzo o a un’organizzazione internazionale;
· l’interessato avrà altresì (ove applicabile) la possibilità di esercitare i diritti di cui agli artt. 16-21 del GDPR (diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di limitazione di trattamento, diritto alla portabilità dei dati personali, diritto di opposizione).
La informiamo che il Titolare del trattamento si impegna a rispondere alle Sue richieste al più tardi entro un mese dal ricevimento della richiesta. Tale termine potrà essere prorogato di due mesi, se necessario, tenuto conto della complessità o numerosità delle richieste pervenute. 
Tali diritti possono essere esercitati attraverso specifica istanza da indirizzare tramite raccomandata al Titolare del trattamento o mail all’indirizzo: eisi.presidenzanazionale@gmail.com
Il Titolare del Trattamento
Ente Italiano Sport Inclusivi
